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Ross Forbes

Equipe d'organisation
Compétition de premiers
soins

First Aid Competition
Organising Team
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Compeétition de Premiers Soins 2009 Zone First Aid Competition
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2 Rencontre annuelle 2009 2009 Quebec Division
de la division du Québec Annual Meeting
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Mike Gamache

Félicitation a Jean Tardif !
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Congratulations Jean
Tardif!

A INRRR
B&l #6 < INRR

*

Banquet de la zone
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Montrez-nous des hillets

Zone Banquet
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Aprés 4 saisons de loyaux services, notre
présidente actuelle, Wendy Herron, se
retire du poste de présidente de la Zone
des Cantons de I'Est. Pour occuper cette
fonction, veuillez considérer ma
candidature comme nouveau président de
la Zone pour la saison 2009-2010. En
parcourant les lignes suivantes, vous
aurez un apercu de mon curriculum vitae
en tant que patrouilleur et porte-parole au
sein de 'OPCS.

Depuis que je me suis joint a 'OPCS en

1997, que ce soit en tant que patrouilleur,

chef de patrouille ou sur le conseil de

direction de la Zone, jai toujours
activement contribué a l'avancement de
notre Zone. Pendant mes 12 ans au sein
de la Zone, j'ai cotoyé et écouté plusieurs
patrouilleurs, ce qui m’a permis d’avoir
une meilleure compréhension des réles
que chacun dentre nous a dans

I'Organisation. Il n'a pas de «simple

patrouilleur », vous tous avez de

limportance et jai un énorme respect
pour toutes les contributions individuelles

que vous, patrouilleurs, apportez au sein
de la Zone.

Au cours des 4 derniéres saisons, ma

tdche aux opérations de la Zone m'a

permis d’'étre en contact étroit avec vos

chefs de patrouille, ce qui m'a permis
d’avoir une meilleure compréhension des
nuances et besoins qui different chaque
centre. Lors de la distribution des
manteaux en début d’année, la rencontre
de chaque patrouilleur me permet de
connaitre certains de vos besoins. Au
courant de mon mandant aux opérations,

jai également eu a discuter avec différents
intervenants au niveau de la division, ce
qui m'a permis d'accroitre encore plus
mes connaissances de notre organisation.

Voici les avantages que japporterais au

profit de la patrouille en tant que

président de la Zone des Cantons de

I'Est :

- Etre a I'écoute des besoins des
patrouilleurs et des centres ;

- le désir de promouvoir 'amélioration et
I'essor continu de la Zone dans
I'Organisation ;

- le leadership et I'expérience de gestion
au sein de 'OPCS et de la Zone des
Cantons de I'Est ;

- une connaissance incontestable de
toutes les taches d’un patrouilleur ;

- une gestion qui encourage la
participation de tous et la délégation des
responsabilités.

Veuillez, s'il vous plait, considérer ma
candidature en m’accordant  votre
confiance. Merci.

Conrad Beauvais

Candidat pour le poste de Président

Zone des Cantons de I'Est

After 4 seasons of loyal service, our
current president, Wendy Herron,
is retiring from the position of
Eastern Townships Zone President.
In the upcoming election, please
consider my candidacy as the new
Zone President for the 2009-2010
season. The following is a brief
overview of my curriculum vitae as
a patroller and a leader in the
CSPS.

Since joining the patrol in 1997, |

have been actively involved in the

growth of our zone, either as

patroller, patrol leader or as a

member of the Zone Executive. In

my 12 years as a zone member, |
have met many patrollers and
listened to their concerns, this has
allowed me to gain a greater
understanding of the role each of
us plays in the system. No one is

"just a patroller;" you all have

importance and | have enormous

respect for the individual
contribution that each patroller
brings to the Zone.

These past 4 years, in my

operations role | have established

close ties with all of our zone’s

patrol leaders; this has given me a

better understanding of the

nuances between the centres and
an appreciation of each of their
unique needs. At the beginning of
each year, as | distribute the
jackets and encounter each
patroller, | gain insight into some of
your needs and concerns. As well, |

am currently a member of a

division committee; this interaction

with patrollers from all across

Quebec has further increased my

knowledge of the workings of our

system.

The benefits that | bring to the

patrol as Eastern Townships Zone

President are:

- Ability to listen to the needs of
the patrollers and its centres;

- The desire to promote continued
growth and improvement within
our zone and within the system;
Proven leadership and
organisational skills within CSPS
and the Eastern Townships Zone;
Experience in all areas of
patrolling;

- A management style geared to
participation and delegation.

Please consider putting your trust
in my abilities. Thank you.

Conrad Beauvais

Candidate for President of the
Eastern Townships Zone

Postes occupés — Positions Held

Curriculum Vitae - Conrad Beauvais

Membre de
I'Organisation de la
patrouille canadienne
de ski et la Zone des
Cantons de I'Est depuis
1997 # 030304897
Canadian Ski Patrol
Member & Eastern
Townships Zone
member since 1997
# 030304897

Conseil de direction de la Zone
Zone Executive

Vice Président aux 2005-
opérations Zone des Cantons 2009
de I'Est

Vice President Operations

Eastern Townships Zone

Directeur des manteaux 2005-
Director of Zone Jackets 2009
Centres

Chef de patrouille :
Patrol Leader:

Méritas recu — Awards Received

Parc du Mont Orford 2001- 2005 ;
Parc de la Yamaska 2004- 2005 ;
Parc du Mont St-Bruno 1999-2000
Assistant-chef de patrouille :

Assistant Patrol Leader:

Parc du Mont Orford 2000-2001;
Parc du Mont St-Bruno 1998-1999
Division

Comité sur les manteaux 2008-2009

nordiques
Nordic Jacket Committee

Mérite appréciation nationale 2007
National Appreciation Award

Mention spéciale division 2006
Québec

Quebec Division Special Mention

Trophée de I'exécutif de I'année 2006
Executive Member of the year

Coupe de la présidente nordique 2003

President's Cup - Nordic 2002
Coupe d’argent Whittier 2002
Whittier's Silver Cup

Trophée Randy Orent 1998

Randy Orent Trophy




Chers colléegues,

Par la présente, il me fait plaisir de déposer amliclature au poste
de président de zone pour la patrouille canadielenski, Zone des
Cantons de I'Est. Je suis patrouilleur dans la ztapriis 1990. J'ai
patrouillé dans plusieurs centres de ski, soit hdf Orford, Owl's
Head, Jouvence (ski de fond) et Mont Joye.

J'ai été I'un des premiers a implanter la plancineige dans la zone
pour la patrouille. J'ai suivi les cours de monitédCMS niveau 3)
afin de développer une expertise et d’élaborer anual sur le
maniement du traineau en planche a neige.

Maitre formateur en planche a neige et en skiruestur de premiers
soins, je suis aussi assistant chef a Mont Joym Hernier, a la
formation national sur pente, j'ai donné la forraaten planche a
neige. J'ai aussi mérité le trophée du formateupsate a deux
reprises. Je suis aussi sur le comité des méeiasisl3 ans.

Plusieurs choses m'incitent a me présenter. L'Ueked vise la
poursuite de I'excellent travail amorcé par les rezs de I'exécutif
et les anciens présidents. De plus j'ai des noesétlées a apporter
concernant le fonctionnement de la zone. Par exeihplaurait le
recours a la vidéoconférence pour la tenue desagside I'exécutif
et des opérations. J'ai suggéré qu’on en fassedid¢'an dernier et
cela nous a sauvés énormément de temps. De plsgeynis
membres m’ont fait des suggestions trés intéressanti méritent
d'étre étudiées.

Au niveau de mes capacités a bien remplir ce pjgsseyis technicien
en télématique a I'Université de Sherbrooke, cedguiande
beaucoup d’autonomie et d'initiative. J'ai été agiagrief durant un
an au syndicat des employés de soutien de I'Uritéelle
Sherbrooke. Il est a noter que puisque ce syndarapte 1800
membres, le réle d’agent de grief demande un gieadkrship et de
bonnes habiletés de négociation. J'ai aussi ma@mpmpagnie
d’informatique.

J'y recois parfois des stagiaires durant quelgquis.mdinsi cela exige
de bonnes capacités de gestion et de transfedrdmissances.

L’expérience acquise durant mes années de seraiteld patrouille
ainsi qu’au niveau de mes activités professionagflt de moi un
candidat fort intéressant pour le poste de présidiezone.

Finalement je signale que je suis en mesure de conguer en
anglais. J'offre ma disponibilité afin de vaquebpates les taches
afférentes a la présidence. Advenant le cas ogrggssélu président,
je confirme mon acceptation de cette fonction.aighaite
sincerement vous dotez de la représentation que meévitez.

Steve Renaud

Patrouilleur 29490

Assistant chef Mont Joye

Maitre formateur sur pente, Instructeur en presns

Dear colleagues,

It is with great pleasure that | deposit my noniorato serve as Zone
President for the Canadian Ski Patrol System (C®P®e Eastern
Townships Zone. | am an active patroller in go@hding with the
zone, and this since 1990. | have patrolled foesm\ski centers
including, Shefford, Orford, Owl’'s Head, Jouvencenés country)
and Montjoye.

| was one of the first to have introduced the Usenowboards to the
CSPS in our zone. | have completed training asreadian
Association of Snowboarding Instructors (CASI) ntonto gain an
expertise in the teaching of working with snow isigisports as well
as to elaborate a manual for the operation of tghog with
snowboards. | am fully qualified as a snowboard,akd first aid
instructor and | am presently assistant Patrol eeatl Montjoye. |
delivered the snowboard training at the nationaliéor 2008 year’s
on-hill training, as well as having been twice aseat the trophy for
on-hill training. | have also been a member ofrttezit committee
for the past three years.

Many reasons have motivated me to present mys#fieasext Zone
President. First, | wish to continue and add tovibek accomplished
by prior executive officers and past presidentsaials the pursuit of
excellence. | wish to bring new ideas regardingkivay methods for
the zone. For example, and in order to make bettef attendees’
time, 1 would like to implement the use of videofemencing of the
Executive and Operations meetings. Last year | sstgg the use of
videoconferencing for meetings and this aid resulteémportant
time savings. Also, several members have made serye
interesting suggestions to me which warrant furtitedy.

My field of employment as a technician in assisted
telecommunications requires that | be autonomoweedisas having
initiative and the ability to solve problems onegular basis, which
are all important requirements for the positiorZofie President. |
was, for a one year term, a grievance represeatfiithe “Syndicat
des Employées et Employés de Soutien de I'Univedst
Sherbrooke” (SEESUS). | would like to point outtthdth a
membership of 1800 members, the role of a grievasmesentative
requires outstanding leadership and negotiatidisskialso own and
operator a private business specialized in compuéed on
occasion, | assist students who come to me foraer®nths at a
time to do their “stages” in Computer Science. Tagk requires
good management skills and a dynamic exchangeaflidige.

I would also like to add that | am able to commatécin English.
The experiences that | have acquired both as alfgatas well as my
professional activities make me a very interestiaigdidate for the
position of Zone President. | hereby offer my tiamel energy to
accomplish all tasks and obligations required leyzbne presidency
.1 confirm that once elected president | will gragily accept this
function. It is me most sincere desire to equip with the
representation you deserve.

Steve Renaud

Patrouilleur 29490,

Assistant Patrol Leader Mont Joye,

Certified on hill instructor, First Aid Instructor



